信息采集和信息更新的注意事项
一、登录方式

全国教师管理信息系统的网址：http://jiaoshi.jse.edu.cn。
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图1

点击图1红色方框所指定的教师自助子系统，登录用户名为本人身份证号，初始密码由所在单位人事秘书分发给个人。初次登录系统，系统会强制更改密码，请各位老师自行按照要求修改密码，并妥善保管。
二、信息采集注意事项
信息采集对象是指未在“全国教师管理信息系统”中采集过信息的人员。
通过本人账号进入系统，出现如图2所示界面，界面左侧带有红色“*”号的模块为必填项。
1.“基本信息”模块采集。点开此模块，出现如图2所示的基本信息界面，点击界面右上角的“修改”按钮，出现图3所示界面，然后将基本信息界面中带有红色“*”号的字段全部填写完整（部分字段信息人事处已提供了具体数据，可以向所在单位人事秘书查询）。
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图2
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图3

2.“学习经历”模块采集。点开此模块，点击“增加”按钮出现如图4所示界面，进行信息新增。
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图4
3.“教学科研成果及获奖”模块采集。点开此模块，出现的界面中奖励是带红色“*”号的必填项，如果本人无奖励，奖励类别选择“无”再保存即可，如图5所示。
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图5

4.“入选人才项目”模块采集。点开此模块，点击“增加”按钮出现如图6所示界面，如本人无入选人才项目，入选人才项目名称选择“无”再保存即可。
[image: image6.png]NEAATRE * | Ak |
© #m e, © M
O NBEAATE S IS eEAIE)
1208 = =[5 vio-0 #ox
[ #REABAATRE x
NEAATREER : po-F Q|* NS

12 : BAEERNEFBRANEAS IR ERENEAA B EFA T HINEAA MESIRSRHTHE | HBITSEERATEsiEs 5

B, NRT HR0H0E,

wE |





图6
5.“海外研修(访学)”模块采集。点开此模块，点击“增加”按钮出现如图7所示界面，如本人没有海外研修（访学）经历，则在“是否有海外研修（访学）经历”项选择“否”即可。
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图7

所有带红色“*”号模块中的必填项采集完毕后，点击信息界面右上角的“完整性检测”按钮，系统自动进行完整性检测，检测通过后，再点击“报送”按钮即可。
三、信息更新注意事项
信息更新对象是指本人已在“全国教师管理信息系统”中采集过信息并已审核通过，现学历、职称、科研成果、人才项目或教育教学等项目需要补充更新的人员。此类人员的个人基础信息本人不能再修改，如有错误需更正，请从系统导出并打印，请在打印稿上手写修改，提交给所在单位人事秘书，再由本单位统一上报给人事处岗位管理科更改。“学习经历”、“专业技术职务聘任”、“教学科研成果及获奖”、“海外研修（访学）”等有变动的，可以本人新增。点开相应模块，逐一点击“增加”按钮进行新增，各项内容更新完毕后务必点击“报送”按钮方可生效。

教师岗位的所有人员均须新增2022年下半年的教育教学信息，本学期无教学任务的人员也必须填写。点开“教育教学”模块，点击“增加”按钮出现如图8所示界面，如不是硕导或博导的教师，导师类别选填“无”，现主要从事学科领域选填“无”；如本学期没有为本科生上课，是否为本科生上课选填“无”，课程教学课时数填“0”。
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图8
“岗位聘任”模块的信息更新由人事处统一导入，不需个人新增。
                                          人事处

                                    2022年9月14日

