	序号
	岗位名称
	招聘人数
	招聘条件
	聘用性质

	1
	暖通技术员
	1
	1.供热通风与空调工程技术专业；
2.全日制专科及以上学历；
3.年龄不超过35周岁；
4.熟悉供热工程、通风与空调、建筑给水排水及建筑电气等专业知识，能熟练运用建筑工程CAD软件和建筑工程预（决）算软件；
5.具有责任心、吃苦耐劳和团队合作精神；
6.具有相应执业资格证书、工作经验者优先。
	劳务派遣

	2
	电气技术员
	1
	1.建筑电气工程技术专业；
2.全日制大专及以上学历；
3.年龄不超过35周岁；
4.熟悉供配电工程、建筑电气工程、电气控制、电气工程安全与管理、消防电气、弱电工程等专业知识，能熟练运用建筑工程CAD软件和建筑工程预（决）算软件；
5.能够胜任配电室夜间值班工作，具有责任心和团队合作精神；
6.具有相应执业资格证书、工作经验者优先。　
	劳务派遣
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